
หนาท่ี 1 

 
ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 

วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ.2568 
********************************** 

  อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด พ.ศ.2565 และ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2567 ขอ13(1), ขอ14, ขอ15, ขอ16, ขอ67(8) และ ขอ105(5) และมติท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 68 
ครั้งท่ี 3 วันท่ี 24 ธันวาคม พ.ศ.2567 ไดกําหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิก
และดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ.2568 ดังตอไปนี้ 

  ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยครรูาชบุรี จํากัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ย
เงินกู พ.ศ.2568” 

  ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับ ตั้งแตวันท่ี 2 เดือน มกราคม พ.ศ.2568 เปนตนไป 

  ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู 
พ.ศ.2567 ฉบับลงวันท่ี 1 เดือน มีนาคม 2567 และมติอ่ืนใดท่ีขัดกับระเบียบนี้ โดยใหใชขอความในระเบียบนี้แทน 

  ขอ 4 ในระเบียบนี้ 
   “สหกรณ” หมายถึง สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
   “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
   “คณะกรรมการดําเนินการ” หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
   “เงินไดรายเดือน” หมายถึง เงินเดือน เงินประจําตําแหนง เงินคาวิทยฐานะ 
     และเงินคาตอบแทนวิทยฐานะ เงินบําเหน็จรายเดือน 
     และเงินบํานาญ 
   “วันส้ินเดือน”  หมายถึง วันจายเงินเดือนขาราชการและลูกจาง 
     ซ่ึงกําหนดโดยกรมบัญชีกลาง 
   “พนักงานราชการ” หมายถึง บุคคลซ่ึงไดรับการจางตามสัญญาจาง โดยไดรับคาตอบแทน 
     จากงบประมาณของสวนราชการ เพ่ือเปนพนักงานของรัฐ 
     ในการปฏิบัติงานใหกับสวนราชการ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     และสังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐ ซ่ึงปฏิบัติงานในจังหวัดราชบุรี 

หมวด 1 
ขอกําหนด 

  ขอ 5 ในระเบียบนี้สหกรณใหเงินกูแกสมาชิก 3 ประเภท 
   5.1 เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
   5.2 เงินกูสามัญ 
   5.3 เงินกูพิเศษ 

  ขอ 6 สหกรณจะใหเงินกูเฉพาะแกสมาชิกเทานั้น 
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  ขอ 7 การใหเงินกูแกสมาชิกนั้น จะใหไดเฉพาะกรณีเพ่ือการอันจําเปนหรือมีประโยชน ตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการ เห็นสมควร แตจะใหเงินกูเพ่ือการสุรุยสุราย หรือเก็งกําไรไมได และท้ังนี้ผูกูครั้งแรก จะตองผานการอบรม หรือ
พัฒนาตามโครงการท่ีสหกรณกําหนด 

  ขอ 8 สมาชิกผูกูจะผูกพันเปนหนี้สหกรณรวมเงินกูทุกสัญญาคงเหลือไมเกิน  6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน)  
เฉพาะเงินกูสามัญ ATM (ฉก. และ ฉอ.) ใหคํานวณจากวงเงินกู สําหรับเงินกูสามัญเพ่ือสวัสดิการพิเศษ (สพ.) และ เงินกูเพ่ือ
เหตุฉุกเฉิน (ฉฉ.) ไมนํามาคํานวณรวม/ยกเวน เงินกูเพ่ือการปรับปรุงโครงสรางหนี้ (ปน.) และเงินกูเพ่ือการรวมหนี้(รน.) 
ใหเปนไปตามระเบียบ 

  ขอ 9 สมาชิกผูประสงคขอกูเงิน ตองเสนอคําขอกูตอสหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว การพิจารณาคําขอกูใหเปนไปตาม
ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู 

  ขอ 10 การใหเงินกูทุกประเภทนั้น ผูกูตองทําหนังสือสัญญากูและสมาชิกผูคํ้าประกัน(ถามี) ตองทําหนังสือสัญญาคํ้า
ประกันใหไวตอสหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว 

  ขอ 11 การสงเงินงวดชําระหนี้เงินกูทุกประเภท ซ่ึงผูกูตองสงตอสหกรณนั้น ใหสงโดยหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู 
ณ ท่ีจาย โดยผูกูตองมีเงินคงเหลือเม่ือหักจากการชําระหนี้สินและภาระผูกพันท้ังหมดแลวไมนอยกวารอยละ 30 ของเงินได
รายเดือนของผูกู ท้ังนี้ ถาผูกูอายุ 50 ป ข้ึนไปใหนําเงินบํานาญหรือบําเหน็จรายเดือนในอนาคตมาคํานวณสิทธิ์การกู 

  ใหถือวาเงินงวดชําระหนี้แตละงวด ถึงกําหนดสงภายในวันสิ้นเดือนถัดไป 

หมวด 2 
เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 

  ขอ 12 การใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบอํานาจใหประธานกรรมการหรือรองประธาน
กรรมการหรือเหรัญญิกหรือเลขานุการหรือผูจัดการหรือผูท่ีไดรับมอบหมายคนใดคนหนึ่งตามท่ีเห็นสมควร เปนผูวินิจฉัยอนุมัติ
ใหเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินแทนคณะกรรมการดําเนินการก็ได และใหผูรับมอบอํานาจดังกลาวนั้นแถลงรายการเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน
ท่ีอนุมัติใหไป เพ่ือใหคณะกรรมการดําเนินการทราบทุกเดือน 

  ขอ 13 เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ท่ีใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆนั้น ใหกูไดไมเกิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) 

  ขอ 14 การสงเงินงวดชําระหนี้ สําหรับเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินใหผูกูสงคืนเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินพรอมดวย
ดอกเบี้ยไมเกินภายในกําหนด 12 งวด 
 

  โดยเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉินมีหลักเกณฑดังนี้ 
   ในกรณีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือความจําเปนเรงดวนและมีความประสงคขอกูเงิน คณะกรรมการ 
  ดําเนินการ อาจใหกูเงินโดยพิจารณาจากความสามารถในการชาํระหนี้รายเดือน มูลคาหุนท่ีมีอยู และภาระ 
  หนี้สินของผูกู ใหเปนไปตามระเบียบของสหกรณโดยปฏิบัติดังนี้.- 
   (1) ผูกูตองยื่นและสงใบคํารองขอกูเงินฉุกเฉินตามแบบของสหกรณ โดยมีการลงลายมือชื่อ 
    เจาหนาท่ีการเงินของหนวยงาน และลายมือชื่อของผูบังคับบัญชาชั้นตน 
    ยกเวนกรณีผูบริหารสถานศึกษาและสํานักงาน ใหรับรองดวยตนเอง (กรณีโรงเรียนเอกชน 
    ใหผูจัดการหรือผูรับใบอนุญาตเปนผูลงนามรับรอง) 
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   (2) กูไดไมเกิน 4 เทาของเงินไดรายเดือนคงเหลือสุทธิบวกตนเงินกูฉุกเฉินเดิม(ถามี) 
    แตไมเกิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) ท้ังนี้ ตองไมเกินรอยละ 95 ของทุนเรือนหุน 
    ท่ีถืออยูกับสหกรณ 
   (3) ใหผูกูเขียนคําขอกูดวยลายมือตนเอง ณ สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
   (4) ผูกูสามารถสงคําขอกูไดในวันทําการ ณ สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
   (5) ผูกูตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 3 งวด 
   (6) การชําระหนี้ใหชําระเปนรายเดือน โดยผูกูยินยอมใหหักเงินเดือน ณ ท่ีจายภายในกําหนดเวลาไมเกิน  
    12 งวด ยกเวนสมาชิกท่ีจะเกษียณอายุราชการหรืออายุงาน ใหสงชําระหนี้ภายใน 12 งวด 
    แตไมเกินเดือนท่ีเกษียณ 
   (7) สมาชิกท่ีจะขอกูใหม ตองชาํระหนี้เกามาแลวไมนอยกวา 1 งวด 

หมวด 3 
เงินกูสามัญ 

  ขอ 15 การใหเงินกูสามัญ ใหคณะกรรมการดําเนินการ มีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูสามัญแกสมาชิก 
โดยคณะกรรมการดําเนินการอาจแตงตั้งคณะกรรมการเงินกูข้ึนตามความในขอบังคับสหกรณ ขอ 71 และมอบอํานาจหนาท่ี 
ในการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูสามัญแกสมาชิกก็ได เพ่ือความคลองตัวในการบริการเงินกูสามัญใหแกสมาชิก คณะกรรมการ
ดําเนินการ อาจมอบอํานาจใหคณะกรรมการเงินกู หรือผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ 
หรือเหรัญญิก หรือเลขานุการ หรือผูจัดการ เปนผูพิจารณาอนุมัติ แลวรายงานใหคณะกรรมการดําเนินการทราบก็ได 

  ขอ 16 คําขอกูเงินสามัญของสมาชิกแตละหนวยงาน ตองผานการพิจารณาใหความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชา
ชั้นตนในระดับหัวหนาหนวยงาน หรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากหัวหนาหนวยงานนั้น 

  ขอ 17 สมาชิกท่ีมีสิทธิ์ยื่นคําขอกู ตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 6 งวด ท้ังนี้ยกเวน
สมาชิกท่ีโอน/ยายมาจากสหกรณอ่ืน สามารถยื่นกูไดเลย 

  ขอ 18 เงินกูสามัญ มี 4 ประเภท ดังนี้ 
   (1) เงินกูสามัญ ATM จํานวนเงินกูสามัญ ATM ท่ีใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น 
    ใหกูไดไมเกิน 200,000.- บาท (สองแสนบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 50 งวด 
   (2) เงินกูสามัญท่ัวไป จํานวนเงินกูสามัญท่ัวไปท่ีใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น 
    ใหกูไดไมเกิน 3,000,000.- บาท (สามลานบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 240 งวด 
   (3) เงินกูสามัญโดยถือเกณฑคาหุนของตนเองและหรือใชเงินฝากของตนเองท่ีมีอยูในสหกรณค้ําประกัน 
    เงินกู จํานวนเงินท่ี ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ไมเกินรอยละ 95 ของจํานวนทุนเรือนหุน และหรือ 
    จํานวนเงินในสมุดเงินฝากของตนเองท่ีมีอยูในสหกรณ แตไมเกิน 6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน) 
    โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายกําหนด 240 งวด 
   (4) เงินกูสามัญเพ่ือสวัสดิการพิเศษ เพ่ือนําไปชําระคาเบี้ยประกันชีวิต และหรือคาเบี้ยประกันอัคคีภัย 
    และหรือคาสงเคราะหศพลวงหนา ในกรณีท่ีเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกชุมนุม 
    สหกรณออมทรัพยครูไทย และหรือเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุม 
    สหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย และหรือเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชกิสหกรณ 
    ออมทรัพยไทย จํานวนเงินกูท่ีใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ใหมีจํานวนเทาท่ีชําระจริง 
    แตไมเกิน 50,000.- บาท (หาหม่ืนบาทถวน)  โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 15 งวด 
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  ขอ 19 ในการใหเงินกูสามัญนั้น ถาปรากฏวาสหกรณมีเงินทุนท่ีจะใหกูไดไมพอแกการขอกู อันมีลักษณะพึงใหกูนั้นๆ 
ทุกราย ใหถือลําดับในการพิจารณาใหเงินกูดังตอไปนี้ 
   (1) เงินกูซ่ึงถือหุนเปนเกณฑและหรือเงินฝากเปนหลักประกัน พึงใหในลําดับกอนเงินกูซ่ึงมีหลักประกัน 
    อยางอ่ืน 
   (2) ในระหวางเงินกูซ่ึงอยูในลําดับเดียวกันตาม ขอ(1) เงินกูซ่ึงมีจํานวนนอย พึงใหกอนเงินกูซ่ึงมีจํานวนมาก  
    เพ่ือประโยชนแหงการนี้ จํานวนเงินกูท่ีนํามาเทียบกันนั้น ใหคิดรวมท้ังเงินกูสามัญและเงินกูเพ่ือเหตุ 
    ฉุกเฉินรายกอนของผูกูท่ีคงเหลืออยู(ถามี)ดวย ท้ังนี้ เวนแตในกรณีท่ีมีคณะกรรมการดําเนินการ 
    หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นวามีเหตุผลพิเศษ จะพิจารณาเปนอยางอ่ืนก็ได 

  ขอ 20 สมาชิกท่ียื่นกูสามัญท่ัวไปตาม ขอ18(2) ใหเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑ ในกรณีท่ีสมาชิกขอกูเงิน
สามัญท่ัวไปใหใชบุคคลคํ้าประกัน โดยตองมีสมาชิกท่ีมิไดเปนคูสมรสของผูกู ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการ
เงินกูเห็นสมควรอยางนอย 1 คน มาทําสัญญาคํ้าประกันตามจํานวนเงินท่ีระบุไวในสัญญาเงินกู 

   เพ่ือความม่ันคงในการใหเงินกูสามัญท่ัวไป คณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู มีอํานาจวินิจฉัยเรียก
ใหมีผูคํ้าประกันมากกวา 1 คนได 

  เม่ือผู คํ้าประกันคนใดตาย หรือออกจากสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ หรือมีเหตุท่ีคณะกรรมการดําเนินการ 
หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นวาไมสมควร ท่ีจะเปนผูคํ้าประกันตอไป ผูกูตองจัดใหสมาชิกอ่ืน ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการ 
หรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร เขาเปนผูคํ้าประกันแทนคนเดิม ใหเสร็จภายในระยะเวลา 30 วัน นับแตวันท่ีสหกรณ
ออกหนังสือแจงใหผูกูทราบ 

  การใหสมาชิกผูคํ้าประกันออกจากสหกรณไมวาเหตุใดๆ ไมเปนเหตุใหผูนั้นหลุดพนจากการคํ้าประกัน จนกวาผูกู ไดจัดให
สมาชิกอ่ืน ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นสมควรเขาเปนผูคํ้าประกันแทน 

  อนึ่งภายหลังจากการทําหนังสือคํ้าประกันแลว ถาสมาชิกผูคํ้าประกัน ไดเปนคูสมรสของผูกู จะตองจัดใหมีสมาชิกอ่ืนซ่ึง
คณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร เปนผูคํ้าประกันเงินกู 

  ในกรณีท่ีผูกูเกษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ หรือมีเหตุจําเปน และมีคําขอผอนผันการชําระหนี ้
เปนหนังสือ โดยไดรับความยินยอมจากผูคํ้าประกัน คณะกรรมการดําเนินการ เห็นวามีเหตุอันสมควรผอนผันเปนพิเศษ 
คณะกรรมการดําเนินการ ผอนเวลาการสงเงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกูสามัญท่ัวไปท่ีกําหนดไว ตามความในวรรคกอนนั้น 
ใหแกผูกูไมเกิน 3 เดือนตลอดสัญญา 

  โดยเงินกูสามัญมีหลักเกณฑดังนี้ 

  เงินกูสามัญ สมาชิกท่ีมีสิทธิยื่นคําขอกู ตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 6 งวด 
จึงจะมีสิทธิกูสามัญได โดยเงินกูสามัญ มี 4 ประเภท ดังนี้ 

  1. เงินกูสามัญ ATM มี 2 ประเภท ไดแก 1.) เงินกูสามัญ ATM (ฉก.) และ 2.) เงินกูสามัญ ATM Online (ฉอ.) 
โดยมีหลักเกณฑ ดังนี้ 
   1.1 ผูกูตองมีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด หรือ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
    พรอมทําบัตรเอทีเอม (ATM) 
   1.2 สมาชิกผูกูเดิมท่ีมีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด หากประสงคจะเปลี่ยนวงเงิน หรือเปลี่ยนเปนระบบ 
    ATM Online (ฉอ.) หรือสมาชิกท่ีทําสัญญากูครบ 10 ป ตองเปลี่ยนเปนบัญชี ธนาคารกรุงไทย จํากัด  
    (มหาชน) เทานั้น พรอมทําบัตร เอทีเอม (ATM) 
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   1.3 สําหรับสมาชิกท่ีประสงคจะยื่นกูเงินใหม ตองใชบัญชีธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) เทานั้น พรอมทํา 
    บัตรเอทีเอม (ATM) 
   1.4 สงใบคํารองขอกูเงินตามแบบของสหกรณ เขียนดวยลายมือของผูกูเองโดยมีการลงลายมือชื่อ 
    เจาหนาท่ีการเงินของหนวยงาน และลายมือชื่อของผูบังคับบัญชาชั้นตน ยกเวนกรณีผูบริหาร 
    สถานศึกษาและสํานักงาน ใหรับรองดวยตนเอง (กรณีโรงเรียนเอกชนให ผูบริหารสถานศึกษา 
    หรือผูจัดการ หรือผูรับใบอนุญาต เปนผูลงนามรับรอง) 
   1.5 วงเงินกู กูไดไมเกิน 5 เทาของเงินไดรายเดือนของสมาชิกนั้น แตไมเกิน 200,000.- บาท 
    (สองแสนบาทถวน) โดยกูไดไมเกินรอยละ 95 ของทุนเรือนหุนที่ถืออยูกับสหกรณ 
   1.6 การชําระหนี้ใหชําระเปนรายเดือน โดยผูกูยินยอมใหหักเงินเดือน ณ ท่ีจาย สงชาํระหนี้ภายใน 
    กําหนดเวลาไมเกิน 50 งวด 

  2. เงินกูสามัญท่ัวไป 

   2.1 เงินกูสามัญท่ัวไป (ยกเวนการกูสามัญทั่วไปของสมาชิกสังกัดเอกชน) 
    2.1.1 จํานวนเงินกูสามัญทั่วไปที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ใหกูไดไมเกิน 3,000,000.- บาท 
     (สามลานบาทถวน) และถือเกณฑหุนรอยละ 10 ของวงเงินกู และไมนําเงินคาหุนมาเปน 
     หลักประกันของเงินกู 
            2.1.2 ในกรณีสมาชิกรายใดขอกูเงินเกิน 500,000.- บาท ตองทําประกันชีวิต เพ่ิมทุนประกัน 
     ของจํานวนเงินกูท่ีเกิน 500,000.- บาท หรือจะทําเต็มวงเงินกูก็ได และตองระบุให  
     สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด เปนผูรับประโยชน สวนท่ีเกินหลังจากหักชําระหนี้แลว 
     ใหสหกรณคืนแกทายาทท่ีระบุตอทายในกรมธรรม ท้ังนี้หากสมาชิกไมชําระเบี้ยประกันชีวิต 
     สหกรณฯ จะเรียกเงินตนคงเหลือ พรอมดอกเบี้ยคืนทันที 
       การชําระเบี้ยประกันชีวิต สมาชิกตองชําระเบี้ยประกันชีวิตตอเนื่องตลอดสัญญา 
      จนกวาจะชําระหนี้เสร็จสิ้น หากสมาชิกรายใดประสงคจะปรับลดทุนประกันลง 
      สามารถปรับลดลงไดตาม จํานวนหนี้คงเหลือสวนท่ีเกินกวา 500,000.- บาท 
      โดยใหสมาชิก ยื่นคําขอปรับลดทุนประกันเปนหนังสือตอสหกรณ 
       กรณีสมาชิกรายใด ไมสามารถทําประกันชีวิตได เนื่องจากถูกจํากัดดวยเกณฑอายุ 
       สามารถกูเงินกับสหกรณตามระเบียบนี้ได หากสิทธิ อันพึงมีพึงไดกรณีเสียชีวิตที่มีตอ 
      สหกรณท้ังหมด ครอบคลุมวงเงินกู โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ  
      ท้ังนี้ ตองมีมติเปนเอกฉันท 
    2.1.3 หลักเกณฑการใหเงินกู ใหสมาชิกที่กูสามัญท่ัวไป กูไดไมเกิน 100 เทาของเงินไดรายเดือน 
      แตตองไมเกินวงเงินกู 3,000,000.- บาท (สามลานบาทถวน) 
       สําหรับสมาชิกท่ีเปนพนักงานราชการ , ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครอง 
      สวนทองถ่ิน, เจาหนาที่ของศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกท่ีตั้งอยูใน 
      สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด, บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐ และ 
      หนวยงานอ่ืนๆ(ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน)ท่ีตอสัญญาจางคราวละ 3 ปขึ้นไป มีสิทธิ์ยื่นกู 
      สามัญท่ัวไป แตวงเงินกูไมเกิน 800,000.- บาท (แปดแสนบาทถวน) 
       กรณี สมาชิกกูเงินเกินกวา 400,000.- บาท (สี่แสนบาทถวน) ตองปฏิบัติงานมาแลว 
                              ไมนอยกวา 5 ป 
    2.1.4 การสงเงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกูสามัญท่ัวไป 
      (1) ลูกจางชั่วคราว กูไดไมเกินรอยละ 95 ของทุนเรือนหุน สงชําระหนี้ไมเกิน 150 งวด 
       แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 60 ป 
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      (2) พนักงานราชการ,ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครองสวนทองถิ่น ,เจาหนาท่ีของ 
       ศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกท่ีตั้งอยูในสหกรณออมทรัพยครู 
       ราชบุรี จํากัด ,บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐ และหนวยงานอ่ืนๆ 
       (ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน)  ที่ตอสัญญาจางคราวละ 3 ปข้ึนไป และ ลูกจางประจาํ 
       ท่ีไมมีสิทธิรับบําเหน็จรายเดือน สงชาํระหนี้ไมเกิน 180 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้  
       ตองอายุไมเกิน 60 ป 
      (3) ลูกจางประจําท่ีมีสิทธิรับบําเหน็จรายเดือน สงชําระหนี้ ไมเกิน 180 งวด 
       แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 80 ป 
      (4) ขาราชการ ทุกสังกัด สงชําระหนี้ไมเกิน 240 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้ ตองอายุ 
       ไมเกิน 80 ป ยกเวน วงเงินกูไมเกิน 1,500,000 บาท สงชําระหนี้ไมเกิน 180 งวด 
      (5) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ / เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด / 
       เจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด สงชําระหนี้ 
       ไมเกิน 240 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 60 ป ยกเวนวงเงินกูไมเกิน 
       1,500,000.- บาท สงชําระหนี้ ไมเกิน 180 งวด 
    2.1.5 สําหรับสมาชิกท่ีกูอยูแลวจะขอกูใหม(กูรวมสัญญาเดิม) ตองสงชําระหนี้เกาแลว ไมนอยกวา 
     6 งวด  หรือชําระ 1 ใน 4 ของวงเงินกูเดิม 
    2.1.6 กรณีวงเงินกูเกินกวา 1,500,000.- บาท สมาชิกผูกูตองยื่นเอกสารเปดเผยขอมูลกับ บริษัท ขอมูล 
     เครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) 

   2.2 การกูสามัญท่ัวไปของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน 
    2.2.1 สมาชิกท่ีมีสิทธิ์ยื่นคําขอกู ตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 6 งวด  
              จึงจะมีสิทธิกูสามัญได 
    2.2.2 จํานวนเงินกูสามัญท่ีใหสมาชิกผูกู เอกชนคนหนึ่งๆนั้น ใหกูไดไมเกิน 600,000.- บาท 
     (หกแสนบาทถวน) และถือเกณฑหุนรอยละ 10 ของวงเงินกู และไมนําเงินคาหุน 
     มาเปนหลักประกันของเงินกู 
    2.2.3 สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนท่ีกูสามัญกูไดไมเกิน 50 เทา ของเงินไดรายเดือนแตตองไมเกิน 
     วงเงินกู  600,000 บาท (หกแสนบาทถวน) 
    2.2.4 การสงเงินงวดชําระหนี้ สําหรับเงินกูสามัญ ของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน สงชําระหนี้ 
     ไมเกิน 150 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 60 ป 
     ยกเวน สถานศึกษาเอกชน ท่ีมีตราสารจัดตั้งระบุใหเกษียณอายุงาน หรือมี   
                                 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการคุมครองการทํางานของครูใหญและครูเอกชนฯ   
                                 กําหนดใหปฏิบัติหนาท่ีครูได เกินอายุ 60 ป  ประกอบกับ  มีสัญญาจางจากตนสังกัดใหทํางาน 
                                 เกินอายุ 60 ป     ใหสงชําระหนี้อายุไมเกิน 65 ป  
                      2.2.5 สําหรับสมาชิกท่ีกูอยูแลว จะขอกูใหม(กูรวมสัญญาเดิม) ตองสงชําระหนี้เกาแลวไมนอยกวา 
     6 งวด หรือชําระ 1 ใน 4 ของวงเงินกูเดิม 

   2.3 การค้ําประกันเงินกูสามัญทั่วไป 
    2.3.1 อสังหาริมทรัพยจดทะเบียนจํานองเปนประกันเงินกู และหรือ 
    2.3.2 จํานวนเงินในบัญชีเงินฝากสหกรณฯของผูกูเปนหลักทรัพยคํ้าประกันเงินกู โดยผูกู 
     ตองทําหนังสือสละสิทธิการถอนเงินฝาก และหนังสือยินยอมใหสหกรณถอนเงินฝาก 
     เพ่ือชําระหนี้ของผูกูดวย หรือ 
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    2.3.3 กรณีท่ีใชบุคคลคํ้าประกัน ใหเปนไปตามหลักเกณฑดังนี้ 
     (1) ขาราชการทุกสังกัดคํ้าประกันไดไมเกิน 6 สัญญา 
      สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ 500,000.- บาท (หาแสนบาทถวน) 
     (2) พนักงานราชการ, ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครองสวนทองถ่ิน, ลูกจางประจํา, 
      เจาหนาท่ีของศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก ที่ตั้งอยูในสหกรณ 
      ออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด, บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐและหนวยงานอ่ืนๆ  
      (ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน) ท่ีตอสัญญาจางคราวละ 3 ปข้ึนไป คํ้าประกันไดไมเกิน 
      4 สัญญา สิทธิการคํ้าประกัน สัญญาละ 300,000.- บาท (สามแสนบาทถวน) 
    (3) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ คํ้าประกันไดไมเกิน 5 สัญญา สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ 
      300,000.- บาท (สามแสนบาทถวน) โดยสมาชิกท่ีประสงคจะคํ้าประกันสัญญาท่ี 5 
      จะตองตอสัญญาจางตอเนื่อง ในรอบท่ี 4 เรียบรอยแลว 
    (4) เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด, เจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
      สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด คํ้าประกันไดไมเกิน 5 สัญญา สิทธิการคํ้าประกัน 
      สัญญา 300,000.- บาท (สามแสนบาทถวน) 
    (5) สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนตองมีอายุการทํางานมาแลวไมนอยกวา 3 ป คํ้าประกันได 
      ไมเกิน 4 สัญญา สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ 200,000.- บาท (สองแสนบาทถวน) 

    ในกรณีที่กูเงินสามัญทั่วไปเกิน 1,500,000.- บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) ใหใชหลักทรัพย 
   คํ้าประกันรวมกับบุคคลเต็มวงเงิน โดยหลักทรัพยนั ้นตองมีมูลคาไมนอยกวา 1 ใน 3 ของวงเงินกู 
   สวนท่ีเหลือ ใหใชบุคคลคํ้าประกันไดหรือเงินในบัญชีเงินฝากของสหกรณเปนหลักทรัพยคํ้าประกันได 

  3. เงินกูสามัญ (ทุกสังกัด) โดยถือเกณฑคาหุนของตนเองและหรือใชเงินฝากของตนเองท่ีมีอยูในสหกรณ 
 ค้ําประกันเงินกู 
  จํานวนเงินที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ไมเกินรอยละ 95 ของจํานวนทุนเรือนหุน และหรือจํานวนเงิน
ในสมุดเงินฝากของตนเอง แตไมเกิน 6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกิน 240 งวด ถากู 
ไมเกิน 1,500,000.- บาท (หนึ่งลานหาแสนบาทถวน) สงชาํระหนี้ไมเกิน 180 งวด 
 

  ท้ังนี้ ไมนําอายุของผูกูมาคํานวณ 

  กรณีสมาชิกกูเงิน โดยใชเงินฝากของตนเอง ท่ีมีอยูในสหกรณคํ้าประกันเงินกู ผูกูตองทําหนังสือสละสิทธิการถอน
เงินฝาก และหนังสือยินยอมใหสหกรณถอนเงินฝาก เพื่อชําระหนี ้ของผู กู ด วย โดยในระหวางการใชสิทธิเป น
หลักประกัน สหกรณอาจอนุญาตใหผู กู ถอนเงินฝากได แตจํานวนเงินที่เหลือในสมุดเงินฝาก ตองไมนอยกวาหนี้ 
ท่ีสมาชิกยังคงคางชําระอยู 

  4. เงินกูสามัญเพื่อสวัสดิการพิเศษ 
   4.1. เงินกูสามัญเพ่ือสวัสดิการพิเศษ เปนการกูเงินเพื่อดังตอไปนี้ 
    - ชําระคาเบี้ยประกันชีวิต 
    - ชําระคาเบี้ยประกันอัคคีภัย 
    - ชําระคาสงเคราะหศพลวงหนาในกรณีท่ีเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
    - ชําระคาสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย และหรือสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
     สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย และหรือเปนสมาชิกสมาคม 
     ฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยไทย  
                   กรณีนอกเหนือจากนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ 
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   4.2. จํานวนเงินกูที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ใหมีจํานวนเทาที่ชําระจริง แตไมเกิน 50,000.- บาท 
    (หาหม่ืนบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 15 งวด 

หมวด 4 
เงินกูพิเศษ 

  ขอ 21 การใหเงินกูพิเศษ ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูพิเศษตามขอกําหนดใน
ระเบียบนี้ โดยคณะกรรมการดําเนินการอาจแตงตั้งคณะกรรมการเงินกูข้ึนตามความในขอบังคับของสหกรณ ขอ 71 และ
มอบอํานาจหนาท่ีในการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูพิเศษแกสมาชิกก็ได 

  ขอ 22 การใหเงินกูพิเศษนั้น ใหเฉพาะเพ่ือการเคหะสงเคราะห และหรือเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ และหรือเพ่ือ
ชําระหนี้ และอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

  ขอ 23 สมาชิกซ่ึงอาจไดรับเงินกูพิเศษ ตองเปนสมาชิกในสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 8 งวด เวนแต
สมาชิกท่ีโอน/ยายมาจากสหกรณอ่ืน หรือคณะกรรมการเงินกู หรือคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรใหกู เปนการเฉพาะ
ราย 

  ขอ 24 เงินกูพิเศษรายใด ผูกูไมมาทํานิติกรรมภายในกําหนด 90 วัน นับตั้งแตวันท่ีไดรับอนุมัติใหกู ใหถือวาสละสิทธิ์
ขอกูในคราวนั้น 

  ขอ 25 การใหเงินกูพิเศษ ตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนคณะกรรมการดําเนินการ ท่ีเขา
รวมประชุมพิจารณาคําขอกูรายนั้น 

  ขอ 26 เม่ือคณะกรรมการดําเนนิการ ไดพิจารณาและมีมติอนุมัติใหเงินกูพิเศษ ท้ังไดจัดทําหนังสือสัญญากูและเอกสารทาง
กฎหมายอยางอ่ืนๆ เก่ียวกับเงินกูนั้น ตามแบบท่ีกําหนดไวโดยครบถวนสมบูรณแลว สมาชิกผูกูจึงรับเงินกูจากสหกรณได 

  ขอ 27 ตราบใดท่ีสมาชิกยังสงคืนเงินกูพิเศษไมเสร็จ จะตองยินยอมและอํานวยความสะดวกใหคณะกรรมการดําเนินการ
หรือบุคคลอ่ืนซ่ึงไดรับมอบหมายจากสหกรณเขาตรวจการกอสราง ตอเติม หรือปรับปรุง ตรวจทรัพยสิน หรือการประกอบ
อาชีพท่ีใชเงินกูนั้นในเวลาอันสมควรไดเสมอ และตองชี้แจงขอความเก่ียวกับเรื่องท่ีตรวจใหทราบตามความประสงค 
 

เงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห 
  ขอ 28 เงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห หมายถึง การกูพิเศษเพ่ือวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 
   (1) เงินกูเพ่ือซ้ือท่ีดินพรอมสิ่งปลูกสราง สําหรับใชเปนท่ีอยูอาศัยของตนเอง 
   (2) เงินกูเพ่ือซ้ือท่ีดินและกอสรางอาคารบนท่ีดิน สําหรับใชเปนท่ีอยูอาศัยของตนเอง โดยผูกู ตองมีชื่อเปน 
    ผูถือกรรมสิทธิ์ในโฉนดท่ีดิน หรือ มีชื่อเปนผูถือกรรมสิทธิ์ในโฉนดท่ีดินท่ีมีชื่อบุคคลอ่ืนเปนผูถือ 
    กรรมสิทธิ์รวมอยูดวย 

  ขอ 29 สมาชิกผูประสงคขอกูเงินดังกลาวในขอ 28 ตองเสนอคําขอถึงคณะกรรมการดําเนินการ ตามแบบท่ีกําหนด
ไว รวมท้ังรายละเอียดและหลักฐานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เชน รายการสินทรัพยและหนี้สิน รายไดและคาใชจาย รายการบุคคล
ในครัวเรือน ท่ีอยูอาศัยเดิม และเหตุผลความจําเปนท่ีตองจัดใหมีท่ีอยูอาศัยใหมและในกรณีท่ีจําเปนคณะกรรมการ
ดําเนินการอาจจะใหผูขอกูเสนอแบบรูปรายการกอสรางหรือตอเติม หรือปรับปรุงอาคาร รายละเอียดและหลักฐานแหงท่ีดิน
ท่ีจะกอสราง ตอเติม หรือปรับปรุงรายละเอียดและหลักฐานแหงท่ีดินและหรืออาคารท่ีจะซ้ือ กําหนดเวลาและราคาสัญญา 
ท่ีทําไวหรือรางสัญญาท่ีจะทํารายละเอียดแหงความตองการเงินกูจํานวนหนึ่ง ซ่ึงตนจะออกเอง กําหนดการใชจายเงินกู 
รายละเอียดการใชจายเงินกู รายละเอียดหลักฐานแหงทรัพยสินท่ีเสนอเปนหลักประกัน 
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  ขอ 30 แบบรูปและรายการกอสรางหรือตอเติมหรือปรับปรุงอาคารนั้น ตองปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย และตอง
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการดวย การแกไขเปลี่ยนแปลงแบบรูปหรือรายการดังกลาวในวรรคกอนใน
สาระสําคัญตองไดรับความเห็นชอบของบุคคลซ่ึงไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือการนี้ และตองรายงาน
คณะกรรมการดําเนินการทราบดวย 

  ขอ 31 สหกรณอาจมอบหมายใหคณะกรรมการดําเนินการหรือบุคคลอ่ืนตามท่ีเห็นสมควรสอบสวนและทํารายงาน
เก่ียวกับคําขอกูเงินพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา ซ่ึงเปนหนาท่ีของสมาชิกผูขอกู 
ตองใหขอความเปนจริงและความรวมมือ 

  ขอ 32 เงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห มีความมุงหมายเพ่ือใหสมาชิกไดจัดใหมีท่ีอยูอาศัยของตนเอง ท่ีกลาวใน
ขอ 28 มิใชจัดใหมีข้ึนสําหรับใหเชาหรือจําหนายแกผูอ่ืน 

ตราบใดท่ีสมาชิกยังสงคืนเงินกูเพ่ือการเคหะสงเคราะหไมเสร็จ จะโอนกรรมสิทธิ์ในอาคารหรือท่ีดินซ่ึงใหเงินกูนั้น ไม
วาบางสวนหรือท้ังหมดแกผูอ่ืนไมได เวนแตในกรณีท่ีจําเปน ตองไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากคณะกรรมการดําเนินการกอน 

 
เงินกูพิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพ 

  ขอ 33 เงินกูพิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพนั้น ใหเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพของสมาชิกซ่ึงคณะกรรมการ
ดําเนินการเห็นสมควร 

  ขอ 34 สมาชิกผูประสงคขอกูเงินดังกลาวในขอ33 ตองเสนอคําขอถึงคณะกรรมการดําเนินการตามแบบท่ีกําหนดไว 

  ขอ 35 สหกรณอาจมอบหมายใหคณะกรรมการดําเนินการหรือบุคคลอ่ืนตามท่ีเห็นสมควรสอบสวนและทํารายงาน
เก่ียวกับคําขอกูเงินพิเศษเพ่ือการลงทุนประกอบอาชีพเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา ซ่ึงเปนหนาท่ีของสมาชิกผูขอ
กูตองใหขอเท็จจริงและความรวมมือ 

วงเงินท่ีใหกูและจํานวนงวดการชําระ 
  ขอ 36 จํานวนเงินกูพิเศษซ่ึงใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น อยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา
กําหนดตามท่ีเห็นสมควร โดยคํานึงถึงความตองการเงินกูและความสามารถชําระหนี้ของสมาชิกนั้น ใหกู ไดไม เกิน 
6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 360 งวด ดังนี้ 
   1.  สมาชิกท่ีมีสิทธิไดรับเงินบํานาญ หรือเงินบําเหน็จรายเดือน รวมอายุผูกูกับระยะเวลาผอนชําระไมเกิน 85 ป 
  2. สมาชิกผูกูรายใด ท่ีไมมีสิทธิไดรับเงินบํานาญ หรือบําเหน็จรายเดือน รวมอายุผูกูกับระยะเวลาผอนชําระ 
    ไมเกิน 60 ป 
   3. สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนท่ีมีหนังสือการบรรจุแตงตั้ง รวมอายุผูกูกับระยะเวลาผอนชําระไมเกิน 60 ป 
    ยกเวน สถานศึกษาเอกชน ท่ีมีตราสารจัดตั้งระบุใหเกษียณอายุงาน หรือมี ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  
    วาดวย การคุมครองการทํางานของครูใหญและครูเอกชนฯ  กําหนดใหปฏิบัติหนาท่ีครูได เกินอายุ 60 ป   
    ประกอบกับ มีสัญญาจางจากตนสังกัดใหทํางานเกินอายุ 60 ป ใหสงชําระหนี้อายุไมเกิน 65 ป 

 
หลักประกันสําหรับเงินกู 

  ขอ 37 การใหเงินกูทุกประเภทนั้น ผูกูตองทําหนังสือกูใหไวตอสหกรณตามแบบท่ีกําหนด 

  ขอ 38 การกูพิเศษตองมีหลักประกันอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ 
   (1) มีอสังหาริมทรัพยอันปลอดจากการจํานองรายอ่ืน และภาระผูกพันตามกฎหมายอ่ืน จํานองเปนประกัน 
    เต็มจํานวนวงเงินกู โดยตองเปนท่ีเห็นชอบของคณะกรรมการดําเนินการ โดยราคาท่ีดิน ใหถือจาก 
    ราคาประเมินของกรมท่ีดิน ท้ังนี้ สหกรณฯไมรับจํานองท่ีดินเฉพาะสวน 
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   (2) มีเอกสาร และจํานวนเงินฝากในสหกรณ ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร คํ้าประกันเต็ม 
    ตามจํานวนเงินกู โดยจํานวนเงินกูสวนท่ีเกินกวาคาหุนของผูกู ตองไมเกินรอยละ 95 แหงคาของเอกสาร 
    การฝากเงินของตนเอง 

  ขอ 39 ในกรณีใดๆ หากสมาชิกตองขาดจากสมาชิกภาพ ตามท่ีกําหนดตามขอบังคับขอ 42 ใหถือวาเงินกูพิเศษ 
เปนอันถึงกําหนดสงคืนเงินตนคงเหลือพรอมดอกเบี้ยโดยสิ้นเชิงในทันที โดยมิพักคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีใหไว 
  โดยเงินกูพิเศษมีหลักเกณฑดังนี้ 
   1. กูไดไมเกิน 6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน) 
   2. ผูกูตองเปนสมาชิกและสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 8 งวด ท้ังนี้ ยกเวนสมาชิกท่ีโอน/ยาย 
    มาจากสหกรณอ่ืน ใหสมัครพรอมยื่นกูได 
   3. การสงเงินงวดชําระหนี้ ใหผูกูสงคืนเงินกูเปนงวดรายเดือนพรอมดอกเบี้ย โดยสงชําระหนี้ 
    ไมเกินภายในกําหนด 360 งวด ดังนี้ 
     - สมาชิกท่ีมีสิทธิไดรับเงินบํานาญ หรือเงินบําเหน็จรายเดือน รวมอายุผูกูกับระยะเวลาผอนชําระ 
      ไมเกิน 85 ป 
     - สมาชิกผูกูรายใด ท่ีไมมีสิทธิไดรับเงินบํานาญ หรือบําเหน็จรายเดือน รวมอายุผูกูกับระยะเวลา 
      ผอนชําระ ไมเกิน 60 ป 
        - สําหรับสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน ท่ีมีหนังสือการบรรจุแตงตั้ง รวมอายุผูกูกับระยะเวลา 
                          ผอนชําระ ไมเกิน 60 ป ยกเวน สถานศึกษาเอกชน ท่ีมีตราสารจัดตั้งระบุใหเกษียณอายุงาน หรือ 
     มีระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวย การคุมครองการทํางานของครูใหญและครูเอกชนฯ 
     กําหนดใหปฏิบัติ หนาท่ีครูได เกินอายุ 60 ป ประกอบกับ มีสัญญาจางจากตนสังกัดใหทํางาน 
     เกินอายุ 60 ป ใหสงชําระหนี้อายุไมเกิน 65 ป 
  4. สําหรับสมาชิกท่ีกูอยูแลว จะขอกูใหม (กูรวมสัญญาเดิม) ตองสงชําระหนี้เกาแลว 
    ไมนอยกวา 12 งวด 
   5. เงินกูพิเศษใชอสังหาริมทรัพย และหรือเงินในบัญชีเงินฝากสหกรณของตนเองเปนหลักทรัพย 
    คํ้าประกันเงินกู 
   6. กรณีวงเงินกูเกินกวา 1,500,000.- บาท สมาชิกผูกูตองยื่นเอกสารเปดเผยขอมูลกับบริษัท ขอมูลเครดิต 
    แหงชาติ (เครดิตบูโร) 
   7. หลักเกณฑการประเมินหลักทรัพยในการกูพิเศษ 
    7.1 ท่ีดินติดทางสาธารณประโยชน ประเมินใหเต็มจํานวนของราคาประเมินจากกรมท่ีดิน 
     หรือตามหลักเกณฑที่สหกรณกําหนด 
    7.2 สิ่งปลูกสราง ประเมินราคาตามสภาพจริง ท้ังนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีสหกรณกําหนด 
     และตองทําประกันอัคคีภัย ตามวงเงินท่ีประเมินสิ่งปลูกสรางทุกป จนกวาจะชําระหนี้ 
     เสร็จสิ้น 
    7.3 ใชหลักทรัพยของบุคคลอ่ืนเปนหลักประกันไดโดยไดรับความยินยอมจากเจาของหลักทรัพย 
    7.4 ผูกูตองเตรียมตรวจและชี้หมุดหลักเขต 
    7.5 ผูกูที่ซ้ือที่ดินรวมกันตองแบงแยกท่ีดินใหเรียบรอยกอนยื่นคําขอกู 
    7.6 ท่ีดินตองตั้งอยูในจังหวัดราชบุรี หรือท่ีดินท่ีตั้งอยูตางจังหวัด 
     โดยหางจากสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด ไมเกิน 300 กิโลเมตร  
 
 
 



หนาท่ี 11 
หมวด 5 

ดอกเบ้ียเงินกู 
ขอ 40 ใหเรียกดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภทในอัตราไมเกินรอยละสิบตอป โดยจะไดประกาศใหทราบ เปนคราวๆ ไป 

ขอ 41 ดอกเบี้ยนั้นใหคิดเปนรายวันตามจํานวนตนเงินคงเหลือ 
 

หมวด 6 
การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู 

ขอ 42 ใหคณะกรรมการดําเนินการตรวจตราควบคุมใหเงินกูทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไวในระเบียบนี ้และ
เม่ือคณะกรรมการดําเนินการเห็นวา หลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง ผูกูจะตองรีบแกไขใหคืนดีภายใน 30 วัน
นับตั้งแตวันท่ีสหกรณออกหนังสือแจงใหผูกูทราบ หากไมดําเนินการแกไขใหเสร็จสิ้นตามเวลาท่ีกําหนด ใหถือวาหนี้ เปนอัน
ถึงกําหนดสงคืนเงินตนคงเหลือพรอมดอกเบี้ยโดยสิ้นเชิงในทันที โดยมิพักคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีใหไว 

ขอ 43 ในกรณีใดๆ ดังตอไปนี้ถือวาเงินกูไมวาประเภทใดๆ เปนอันถึงกําหนดสงคืนเงินตนคงเหลือพรอมดอกเบี้ย
โดยสิ้นเชิงในทันที โดยมิพักคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีใหไว และใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกคืนโดยมิชักชา 
  (1) เม่ือผูกูออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใดๆ 
  (2) เม่ือปรากฏแกคณะกรรมการดําเนินการวาผูกูนําเงินกูไปใชผิดความมุงหมายท่ีใหเงินกูนั้น 
  (3) เม่ือคณะกรรมการดําเนินการเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูรายใดเกิดบกพรอง และผูกูมิไดจัดการแกไข 
   ใหคืนดีภายในระยะ 30 วัน 
  (4) เม่ือคางสงงวดชําระหนี้ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ยเปนเวลาสองเดือนติดตอกัน หรือผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ 
   ดังวานั้นถึง 3 คราวสําหรับเงินกูรายหนึ่งๆ 

ขอ 44 ในกรณีท่ีเงินกูเปนอันตองสงคืนโดยสิ้นเชิงตามท่ีกลาวแลวในขอ 43 และสหกรณ ไดแจงใหผูคํ้าประกันทราบ
แลว ถาผูคํ้าประกันตองรับผิดชําระหนีแ้ทนผูกู และไมสามารถชําระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได ผูคํ้าประกันสามารถรองขอ 
ตอคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือขอชําระหนี้แทนผูกูเปนงวดรายเดือน ตามเง่ือนไขและวิธีการในการชําระหนี้จนเสร็จตามท่ีผู
กูไดทําหนังสือใหไวตอสหกรณก็ได 

ขอ 45 ผูกูก็ดี ผูคํ้าประกันก็ดี ตองรับผูกพันวา ถาตนประสงคจะลาออกหรือยายจากราชการ หรืองานประจํา 
ตามขอบังคับของสหกรณ ขอ 46 ตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบ และจัดการชําระหนี้ หรือภาระอ่ืนใด ซ่ึงตนมีอยู 
ตอสหกรณฯใหเสร็จสิ้นเสียกอน 

 

หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

ขอ 46 สมาชิกท่ียื่นคําขอกูไวกอนวันท่ีระเบียบนี้ใชบังคับ ใหใชระเบียบเดิม 

ขอ 47 สมาชิกท่ีทําสัญญากูเงินกับสหกรณทุกประเภทอยูกอนวันระเบียบนี้ใชบังคับ และยังชําระหนี้ไมเสร็จสิ้นตาม
สัญญา ในเรื่องเก่ียวกับวงเงินท่ีใหกู หลักประกันสําหรับเงินกู งวดการชําระหนี้ อายุผูกูใหเปนไปตามสัญญากูเงินท่ีไดทําไว  
ตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย เวนแตอัตราดอกเบี้ยเงินกูใหเปนไปตามประกาศอัตราดอกเบี้ยเงินกูของสหกรณฯ 

ขอ 48 กรณีสมาชิกรายใด ขาดจากสมาชิกภาพตามขอบังคับสหกรณฯ ใหนําคาหุนของสมาชิกท่ีมีอยูในขณะนั้น     
หักชําระหนี้เงินกูทุกประเภทท่ีไมมีหลักประกัน กอนชําระหนี้อ่ืนๆ 

ขอ 49  หากสมาชิกรายใด ประสงคขอกูเงินสามัญ หรือเงินกูพิเศษ ถาสมาชิกมีหนี้เงินกูสามัญระบบวงเงิน(สม.)              
อยูกอนแลว ใหสมาชิกดําเนินการเปลี่ยนสัญญาจากเงินกูสามัญระบบวงเงิน(สม.) เปนเงินกูสามัญ (สส.) กอน 



หนาท่ี 12 
ขอ 50 ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี ้
 

   ประกาศ ณ วันท่ี 2 เดือน มกราคม พ.ศ.2568 
 
 
 

(นายสุริยะ  ชมศรีเมฆ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
 



หน้าที่ 1 

 
ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด 

ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู ้
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2568 

*************************************** 
  อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี  จ ากัด พ.ศ. 2565, แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2567 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2567 ข้อ13(1), ข้อ14, ข้อ15, ข้อ16, ข้อ67(8) และข้อ105(5) และมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 68 ครั้งที่ 8 เมื่อวันที่ 22 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ได้ก าหนดระเบียบสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู้ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2568 ดังต่อไปนี้ 

  ข้อ 1  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและดอกเบี้ย
เงินกู ้แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2568” 

  ข้อ 2  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

  ข้อ 3  ให้ยกเลิกความใน ข้อ 13  ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและ
ดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2568 ฉบับลงวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2568 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

   “ข้อ 13  เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน ที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆนั้น ให้กู้ได้ไม่เกิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาท 
   ถ้วน) ทั้งนี้ ต้องไม่เกินร้อยละ 95 ของทุนเรือนหุ้นที่ถืออยู ่กับสหกรณ์ เมื่อหักภาระค้ าประกันเงินกู้ 
   ประเภทอ่ืนๆตามระเบียบแล้ว” 

  ข้อ 4  ให้ยกเลิกความใน ข้อ 14  ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและ
ดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2568 ฉบับลงวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2568 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

   “ข้อ 14  การส่งเงินงวดช าระหนี้ ส าหรับเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ให้ผู้กู้ส่งคืนเงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
   พร้อมด้วยดอกเบี้ย ไม่เกินภายในก าหนด 12 งวด 
 

   โดยเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินมีหลักเกณฑ์ดังนี้ 
    ในกรณีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือความจ าเป็นเร่งด่วนและมีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการ 
   ด าเนินการ อาจให้กู ้เงินโดยพิจารณาจากความสามารถในการช าระหนี ้รายเดือน มูลค่าหุ ้นที ่มีอยู่  
   และภาระหนี้สินของผู้กู้ ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์โดยปฏิบัติดังนี้ .- 
 

   (1) ผู้กู้ต้องยื่นและส่งใบค าร้องขอกู้เงินฉุกเฉิน ตามแบบของสหกรณ์ โดยมีการลงลายมือชื่อเจ้าหน้าที่  
    การเงินของหน่วยงาน และลายมือชื่อของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น ยกเว้นกรณีผู้บริหารสถานศึกษา 
    และส านักงาน ให้รับรองด้วยตนเอง (กรณีโรงเรียนเอกชน ให้ผู้จัดการ หรือผู้รับใบอนุญาต 
    เป็นผู้ลงนามรับรอง) 

   (2) กู้ได้ไม่เกิน 4 เท่าของเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิ บวกต้นเงินกู้ฉุกเฉินเดิม(ถ้ามี) แต่ไม่เกิน  
    100,000.-บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) ทั้งนี้ ต้องไม่เกินร้อยละ 95 ของทุนเรือนหุ้น ที่ถืออยู่ 
    กับสหกรณ์ เมื่อหักภาระค้ าประกันเงินกู้ประเภทอ่ืนๆตามระเบียบแล้ว  



หน้าที่ 2 

   (3) ให้ผู้กู้เขียนค าขอกู้ด้วยลายมือตนเอง ณ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด 

   (4) ผู้กู้สามารถส่งค าขอกู้ได้ในวันท าการ ณ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด 

   (5) ผู้กู้ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ และส่งเงินค่าหุ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 งวด 

   (6) การช าระหนี้ ให้ช าระเป็นรายเดือน โดยผู้กู้ยินยอมให้หักเงินเดือน ณ ที่จ่ายภายในก าหนดเวลาไม่เกิน 
    12 งวด ยกเว้น สมาชิกที่จะเกษียณอายุราชการ หรืออายุงาน ให้ส่งช าระหนี้ภายใน 12 งวด 
    แต่ไม่เกินเดือนที่เกษียณ 

   (7) สมาชิกที่จะขอกู้ใหม่ ต้องช าระหนี้เก่ามาแล้วไม่น้อยกว่า 1 งวด” 

  ข้อ 5  ให้ยกเลิกความใน ข้อ 18  ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและ 
ดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2568 ฉบับลงวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2568 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

   “ข้อ 18 เงินกู้สามัญ มี 4 ประเภท ดังนี้ 

   (1) เงินกู้สามัญ ATM จ านวนเงินกู้สามัญ ATM ที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น ให้กู้ได้ไม่เกิน 
    400,000.- บาท (สี่แสนบาทถ้วน) โดยส่งช าระหนี้ไม่เกินภายในก าหนด 120 งวด 

   (2) เงินกู้สามัญท่ัวไป จ านวนเงินกู้สามัญท่ัวไปที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น 
    ให้กู้ได้ไม่เกิน 3,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน) โดยส่งช าระหนี้ไม่เกินภายในก าหนด 240 งวด 

   (3) เงินกู้สามัญโดยถือเกณฑ์ค่าหุ้นของตนเอง และหรือ ใช้เงินฝากของตนเองท่ีมีอยู่ในสหกรณ์ 
    ค้ าประกันเงินกู้ จ านวนเงินที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น ไม่เกินร้อยละ 95 ของจ านวนทุนเรือนหุ้น 
    เมื่อหักภาระค้ าประกันเงินกู้ประเภทอื่นๆตามระเบียบแล้ว และหรือ ไม่เกินร้อยละ 95 ของจ านวน 
    เงินในสมุดเงินฝากของตนเองทีม่ีอยู่ในสหกรณ์ แต่ไม่เกิน 6,000,000.- บาท (หกล้านบาทถ้วน) 
    โดยส่งช าระหนี้ไม่เกินภายในก าหนด 240 งวด 

   (4) เงินกู้สามัญเพื่อสวัสดิการพิเศษ เพ่ือน าไปช าระค่าเบี้ยประกันชีวิต และหรือ ค่าเบี้ยประกันอัคคีภัย 
    และหรือ ค่าสงเคราะห์ศพล่วงหน้า ในกรณีที่เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกชุมนุม 
    สหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย และหรือ เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุม 
    สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย และหรือ เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ 
    ออมทรัพย์ไทย จ านวนเงินกู้ท่ีให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น ให้มีจ านวนเท่าที่ช าระจริง 
    แต่ไม่เกิน 50,000.- บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยส่งช าระหนี้ไม่เกินภายในก าหนด 15 งวด” 

  ข้อ 6  ให้ยกเลิกความใน ข้อ 20 ในระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ว่าด้วย การให้เงินกู้แก่สมาชิกและ
ดอกเบี้ยเงินกู้ พ.ศ. 2568 ฉบับลงวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 2568 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

   “ข้อ 20  สมาชิกท่ียื่นกู้สามัญทั่วไปตาม ข้อ18(2) ให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ ในกรณีที่สมาชิก 
   ขอกู้เงินสามัญทั่วไปให้ใช้บุคคลค้ าประกัน โดยต้องมีสมาชิกที่มิได้เป็นคู่สมรสของผู้กู้ ซึ่งคณะกรรมการ 
   ด าเนินการ หรือ คณะกรรมการเงินกู้เห็นสมควรอย่างน้อย 1 คน มาท าสัญญาค้ าประกันตามจ านวนเงินที่ระบุไว้ 
   ในสัญญาเงินกู้ 
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    เพ่ือความมั่นคงในการให้เงินกู้สามัญทั่วไป คณะกรรมการด าเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู้ มีอ านาจ 
   วินิจฉัยเรียกให้มีผู้ค้ าประกันมากกว่า 1 คนได้ 

    เมื่อผู้ค้ าประกันคนใดตาย หรือออกจากสหกรณ์ ไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ หรือมีเหตุที่คณะกรรมการ 
   ด าเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู ้เห็นว่าไม่สมควร ที่จะเป็นผู้ค้ าประกันต่อไป ผู้กู้ต้องจัดให้สมาชิกอ่ืน 
   ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้เห็นสมควร เข้าเป็นผู้ค้ าประกันแทนคนเดิม ให้เสร็จ 
   ภายในระยะเวลา 30 วัน นับแต่วันที่สหกรณ์ออกหนังสือแจ้งให้ผู้กู้ทราบ 

    การให้สมาชิกผู้ค้ าประกันออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเหตุใดๆ ไม่เป็นเหตุให้ผู้นั้นหลุดพ้นจากการค้ าประกัน 
   จนกว่าผู้กู้ ได้จัดให้สมาชิกอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู้ เห็นสมควรเข้าเป็น 
   ผู้ค้ าประกันแทน 

    อนึ่งภายหลังจากการท าหนังสือค้ าประกันแล้ว ถ้าสมาชิกผู้ค้ าประกัน ได้เป็นคู่สมรสของผู้กู้ จะต้องจัดให้มี 
   สมาชิกอ่ืนซึ่งคณะกรรมการด าเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเ้ห็นสมควร เป็นผู้ค้ าประกันเงินกู ้

    ในกรณีที่ผู้กู้เกษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ หรือมีเหตุจ าเป็น และมีค าขอผ่อนผัน 
   การช าระหนี้เป็นหนังสือ โดยได้รับความยินยอมจากผู้ค้ าประกัน คณะกรรมการด าเนินการ เห็นว่ามีเหตุ 
   อันสมควรผ่อนผันเป็นพิเศษ คณะกรรมการด าเนินการ ผ่อนเวลาการส่งเงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้สามัญ 
   ทั่วไปที่ก าหนดไว้ ตามความในวรรคก่อนนั้น ให้แก่ผู้กู้ไม่เกิน 3 เดือนตลอดสัญญา 

   โดยเงินกู้สามัญมีหลักเกณฑ์ดังนี้ 

   เงินกู้สามัญ  สมาชิกที่มีสิทธิยื่นค าขอกู้ ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ และส่งเงินค่าหุ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 
   6 งวด จึงจะมีสิทธิกู้สามัญได้ โดยเงินกู้สามัญ มี 4 ประเภท ดังนี้ 

   1. เงินกู้สามัญ ATM มี 2 ประเภท ได้แก่ 1.) เงินกู้สามัญ ATM (ฉก.) และ 2.) เงินกู้สามัญ ATM Online  
   (ฉอ.) โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

    1.1 ผู้กู้ต้องมีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด หรือ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) 
     พร้อมท าบัตรเอทีเอม (ATM) 

    1.2 สมาชิกผู้กู้เดิมที่มีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด หากประสงค์จะเปลี่ยนวงเงิน หรือเปลี่ยนเป็น 
     ระบบ ATM Online (ฉอ.) หรือสมาชิกท่ีท าสัญญากู้ครบ 10 ปี ต้องเปลี่ยนเป็นบัญชี 
     ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) เท่านั้น พร้อมท าบัตร เอทีเอม (ATM) 

    1.3 ส าหรับสมาชิกที่ประสงค์จะยื่นกู้เงินใหม่ ต้องใช้บัญชีธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) เท่านั้น  
     พร้อมท าบัตรเอทีเอม (ATM) 

    1.4 ส่งใบค าร้องขอกู้เงินตามแบบของสหกรณ์ เขียนด้วยลายมือของผู้กู้เองโดยมีการ 
     ลงลายมือชื่อเจ้าหน้าที่การเงินของหน่วยงาน และลายมือชื่อของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
     ยกเว้นกรณีผู้บริหารสถานศึกษาและส านักงาน ให้รับรองด้วยตนเอง (กรณีโรงเรียนเอกชน 
     ให้ผู้บริหารสถานศึกษา หรือผู้จัดการ หรือผู้รับใบอนุญาต เป็นผู้ลงนามรับรอง) 
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    1.5 วงเงินกู้ กู้ได้ไม่เกิน 10 เท่า ของเงินได้รายเดือนของสมาชิกนั้น แต่ไม่เกิน 400,000.- บาท 
     (สี่แสนบาทถ้วน) โดยกู้ได้ไม่เกินร้อยละ 95 ของทุนเรือนหุ้นที่ถืออยู่กับสหกรณ์ เมื่อหักภาระ 
     ค้ าประกันเงินกู้ประเภทอ่ืนๆตามระเบียบแล้ว 

    1.6 การช าระหนี้ให้ช าระเป็นรายเดือน โดยผู้กู้ยินยอมให้หักเงินเดือน ณ ที่จ่าย ส่งช าระหนี้  
     ภายในก าหนดเวลาไม่เกิน 120 งวด 

   2. เงินกู้สามัญทั่วไป 

    2.1 เงินกู้สามัญทั่วไป (ยกเว้นการกู้สามัญทั่วไปของสมาชิกสังกัดเอกชน) 

     2.1.1 จ านวนเงินกู้สามัญทั่วไปที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น ให้กู้ได้ไม่เกิน 
      3,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน) และถือเกณฑ์หุ้นร้อยละ 10 ของวงเงินกู้  
      และไม่น าเงินค่าหุ้นมาเป็นหลักประกันของเงินกู้  

     2.1.2 ในกรณีสมาชิกรายใดขอกู้เงินเกิน 500,000.- บาท ต้องท าประกันชีวิต 
      เพ่ิมทุนประกันของจ านวนเงินกู้ที่เกิน 500,000.- บาท หรือจะท าเต็มวงเงินกู้ก็ได้  
      และต้องระบุให้ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด เป็นผู้รับประโยชน์ ส่วนที่เกิน 
      หลังจากหักช าระหนี้แล้วให้สหกรณ์คืนแก่ทายาทที่ระบุต่อท้ายในกรมธรรม์  ทั้งนี้ 
      หากสมาชิกไม่ช าระเบี้ยประกันชีวิต สหกรณ์ฯจะเรียกเงินต้นคงเหลือ พร้อมดอกเบี้ย 
      คืนทันที 

       การช าระเบี้ยประกันชีวิต สมาชิกต้องช าระเบี้ยประกันชีวิตต่อเนื่อง 
      ตลอดสัญญา จนกว่าจะช าระหนี้เสร็จสิ้น หากสมาชิกรายใดประสงค์จะปรับลด 
      ทุนประกันลง สามารถปรับลดลงได้ ตามจ านวนหนี้คงเหลือส่วนที่เกินกว่า  
      500,000.- บาท โดยให้สมาชิก ยื่นค าขอปรับลดทุนประกันเป็นหนังสือต่อสหกรณ์ 

       กรณีสมาชิกรายใด ไม่สามารถท าประกันชีวิตได้ เนื่องจากถูกจ ากัด 
      ด้วยเกณฑ์อายุ สามารถกู้เงินกับสหกรณ์ตามระเบียบนี้ได้ หากสิทธิอันพึงมีพึงได้  
      กรณีเสียชีวิตที่มีต่อสหกรณ์ทั้งหมด ครอบคลุมวงเงินกู้  โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของ 
      คณะกรรมการด าเนินการ ทั้งนี้ ต้องมีมติเป็นเอกฉันท์ 

     2.1.3 หลักเกณฑ์การให้เงินกู้ ให้สมาชิกที่กู้สามัญทั่วไป กู้ได้ไม่เกิน 100 เท่าของเงินได้  
      รายเดือน แต่ต้องไม่เกินวงเงินกู้ 3,000,000.- บาท (สามล้านบาทถ้วน) 

       ส าหรับสมาชิกที่เป็นพนักงานราชการ, ลูกจ้างตามภารกิจขององค์การ 
      ปกครองส่วนท้องถิ่น, เจ้าหน้าที่ของศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  
      สมาชิกที่ตั้งอยู่ในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด, บุคลากรเงินรายได้ของ 
      มหาวิทยาลัยของรัฐ และหน่วยงานอ่ืนๆ (ยกเว้นสมาชิกสังกัดเอกชน) ที่ต่อสัญญา 
      จ้างคราวละ 3 ปีขึ้นไป มีสิทธิ์ยื่นกู้สามัญทั่วไปแต่วงเงินกู้ไม่เกิน 800,000.- บาท  
      (แปดแสนบาทถ้วน) กรณี สมาชิกกู้เงินเกินกว่า 400,000.- บาท (สี่แสนบาทถ้วน)  
      ต้องปฏิบัติงานมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 5 ปี 
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     2.1.4 การส่งเงินงวดช าระหนี้ส าหรับเงินกู้สามัญทั่วไป 

      (1) ลูกจ้างชั่วคราว กู้ได้ไม่เกินร้อยละ 95 ของทุนเรือนหุ้น ส่งช าระหนี้ไม่เกิน  
       200 งวด แต่งวดการผ่อนช าระหนี้ต้องอายุไม่เกิน 60 ปี 

      (2) พนักงานราชการ, ลูกจ้างตามภารกิจขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น, 
       เจ้าหน้าที่ของศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกที่ตั้งอยู่  
       ในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด, บุคลากรเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
       ของรัฐ และหน่วยงานอื่นๆ (ยกเว้นสมาชิกสังกัดเอกชน) ที่ต่อสัญญาจ้าง 
       คราวละ 3 ปีขึ้นไป และ ลูกจ้างประจ าที่ไม่มีสิทธิรับบ าเหน็จรายเดือน 
       ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 200 งวด แต่งวดการผ่อนช าระหนี้ ต้องอายุไม่เกิน 60 ปี 

      (3) ลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิรับบ าเหน็จรายเดือน ส่งช าระหนี้ ไม่เกิน 200 งวด 
       แต่งวดการผ่อนช าระหนี้ต้องอายุไม่เกิน 80 ปี  

      (4) ข้าราชการ ทุกสังกัด ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 240 งวด แต่งวดการผ่อนช าระหนี้  
       ต้องอายุไม่เกิน 80 ปี ยกเว้น วงเงินกู้ไม่เกิน 2,000,000.- บาท (สองล้าน 
       บาทถ้วน) ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 200 งวด 

      (5) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ / บุคลากรของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัย 
       ของรัฐ / เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด / เจ้าหน้าที่สมาคม 
       ฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ส่งช าระหนี้ 
       ไม่เกิน 240 งวด แต่งวดการผ่อนช าระหนี้ต้องอายุไม่เกิน 60 ปี 
       ยกเว้น วงเงินกู้ไม่เกิน 2,000,000.- บาท (สองล้านบาทถ้วน) 
                ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 200 งวด 

     2.1.5 ส าหรับสมาชิกที่กู้อยู่แล้วจะขอกู้ใหม่(กู้รวมสัญญาเดิม) ต้องส่งช าระหนี้เก่าแล้ว 
      ไม่น้อยกว่า 6 งวด หรือช าระ 1 ใน 4 ของวงเงินกู้เดิม 

     2.1.6 กรณีวงเงินกู้เกินกว่า 1,500,000.- บาท สมาชิกผู้กู้ต้องยื่นเอกสารเปิดเผยข้อมูลกับ 
      บริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ (เครดิตบูโร) 

    2.2 การกู้สามัญท่ัวไปของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน 

     2.2.1 สมาชิกท่ีมีสิทธิ์ยื่นค าขอกู้ ต้องเป็นสมาชิกสหกรณ์ และส่งเงินค่าหุ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 
      6 งวด จึงจะมีสิทธิกู้สามัญได้ 

     2.2.2 จ านวนเงินกู้สามัญ ที่ให้สมาชิกผู้กู้ เอกชนคนหนึ่งๆนั้น ให้กู้ได้ไม่เกิน 600,000.- บาท 
      (หกแสนบาทถ้วน) และถือเกณฑ์หุ้นร้อยละ 10 ของวงเงินกู ้และไม่น าเงินค่าหุ้น 
      มาเป็นหลักประกันของเงินกู้  

     2.2.3 สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนที่กู้สามัญ กู้ได้ไม่เกิน 50 เท่า ของเงินได้รายเดือน 
      แต่ต้องไม่เกินวงเงินกู้ 600,000 บาท (หกแสนบาทถ้วน) 
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     2.2.4 การส่งเงินงวดช าระหนี้ ส าหรับเงินกู้สามัญ ของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน 
      ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 150 งวด แต่งวดการผ่อนช าระหนี้ต้องอายุไม่เกิน 60 ปี 
      ยกเว้น  สถานศึกษาเอกชน ที่มีตราสารจัดตั้งระบุให้เกษียณอายุงาน หรือมรีะเบียบ 
        กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการคุ้มครองการท างานของครูใหญ่และครูเอกชนฯ  
        ก าหนดให้ปฏิบัติหน้าที่ครูได้ เกินอายุ 60 ปี ประกอบกับมีสัญญาจ้างจาก 
        ต้นสังกัดให้ท างานเกินอายุ 60ปี ให้ส่งช าระหนี้อายุไม่เกิน 65ปี 

     2.2.5 ส าหรับสมาชิกที่กู้อยู่แล้ว จะขอกู้ใหม่(กู้รวมสัญญาเดิม) ต้องส่งช าระหนี้เก่าแล้ว 
      ไม่น้อยกว่า 6 งวด หรอืช าระ 1 ใน 4 ของวงเงินกู้เดิม 

    2.3 การค้ าประกันเงินกู้สามัญทั่วไป 

     2.3.1 อสังหาริมทรัพย์จดทะเบียนจ านองเป็นประกันเงินกู้ และหรือ 

     2.3.2 จ านวนเงินในบัญชีเงินฝากสหกรณ์ฯ ของผู้กู้เป็นหลักทรัพย์ค้ าประกันเงินกู้  โดยผู้กู้ 
      ต้องท าหนังสือสละสิทธิการถอนเงินฝาก และหนังสือยินยอมให้สหกรณ์ถอนเงินฝาก 
      เพ่ือช าระหนี้ของผู้กู้ด้วย หรือ 

     2.3.3 กรณีที่ใช้บุคคลค้ าประกัน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังนี้  
      (1) ข้าราชการทุกสังกัดค้ าประกันได้ไม่เกิน 6 สัญญา สิทธิการค้ าประกันสัญญาละ  
       500,000.- บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 
      (2) พนักงานราชการ, ลูกจ้างตามภารกิจขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น, 
       ลูกจ้างประจ า, เจ้าหน้าที่ของศูนย์ประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  
       สมาชิกที่ตั้งอยู่ในสหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด, บุคลากรเงินรายได้ 
       ของมหาวิทยาลัยของรัฐ และหน่วยงานอ่ืนๆ (ยกเว้นสมาชิกสังกัดเอกชน) 
       ที่ต่อสัญญาจ้างคราวละ 3 ปีขึ้นไป ค้ าประกันได้ไม่เกิน 4 สัญญา 
       สิทธิการค้ าประกัน สัญญาละ 300,000.- บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
      (3) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ, บุคลากรของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัย 
       ของรัฐ ค้ าประกันได้ไม่เกิน 5 สัญญา สิทธิการค้ าประกันสัญญาละ 300,000.- บาท 
       (สามแสนบาทถ้วน) โดยสมาชิกท่ีประสงค์จะค้ าประกันสัญญาที่ 5 จะต้องต่อ 
       สัญญาจ้าง ต่อเนื่องในรอบที่ 4 เรียบร้อยแล้ว 
      (4) เจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด, เจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจ 
       สงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด ค้ าประกันได้ไม่เกิน 5 สัญญา  
       สิทธิการค้ าประกันสัญญา 300,000.- บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
      (5) สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนต้องมีอายุการท างานมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
       ค้ าประกันได้ไม่เกิน 4 สัญญา สิทธิการค้ าประกันสัญญาละ 200,000.- บาท 
       (สองแสนบาทถ้วน) 

     ในกรณีที่กู้เงินสามัญทั่วไปเกิน 2,000,000.- บาท (สองล้านบาทถ้วน) ให้ใช้หลักทรัพย์ค้ า 
    ประกันร่วมกับบุคคลเต็มวงเงิน โดยหลักทรัพย์นั้นต้องมีมูลค่าไม่น้อยกว่า 1 ใน  3 ของวงเงินกู้  
    ส่วนที่เหลือ ให้ใช้บุคคลค้ าประกันได้ หรือเงินในบัญชีเงินฝากของสหกรณ์เป็นหลักทรัพย์  
    ค้ าประกันได้ 
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        3. เงินกู้สามัญ (ทุกสังกัด) โดยถือเกณฑ์ค่าหุ้นของตนเองและหรือใช้เงินฝากของตนเองท่ีมีอยู่ใน 
   สหกรณ์ค้ าประกันเงินกู้ 
    จ านวนเงินที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆนั้น ไม่เกินร้อยละ 95 ของจ านวนทุนเรือนหุ้น เมื่อหักภาระ 
   ค้ าประกันเงินกู้ประเภทอื่นๆตามระเบียบแล้ว  และหรือ ไม่เกินร้อยละ 95 ของจ านวนเงินในสมุด 
   เงินฝากของตนเอง แต่ไม่เกิน 6,000,000.- บาท (หกล้านบาทถ้วน) โดยส่งช าระหนี้ไม่เกิน 240 งวด 
   ถ้ากู้ไม่เกิน 2,000,000.- บาท (สองล้านบาทถ้วน) ส่งช าระหนี้ไม่เกิน 200 งวด ทั้งนี้ ไม่น าอายุของผู้กู้ 
   มาค านวณ 

    กรณีสมาชิกกู ้เงิน โดยใช้เงินฝากของตนเอง ที่มีอยู่ในสหกรณ์ค้ าประกันเงินกู้ ผู ้กู ้ต้องท าหนังสือ 
   สละสิทธิการถอนเงินฝาก และหนังสือยินยอมให้สหกรณ์ถอนเงินฝาก  เพื่อช าระหนี ้ของผู ้กู ้ด ้วย 
   โดยในระหว่างการใช้สิทธิเป็นหลักประกัน สหกรณ์อาจอนุญาตให้ผู้กู ้ถอนเงินฝากได้  แต่จ านวนเงิน 
   ที่เหลือในสมุดเงินฝาก ต้องไม่น้อยกว่าหนี้ที่สมาชิกยังคงค้างช าระอยู่  

   4. เงินกู้สามัญเพื่อสวัสดิการพิเศษ 

    4.1 เงินกู้สามัญเพ่ือสวัสดิการพิเศษ เป็นการกู้เงินเพื่อดังต่อไปนี้  
     - ช าระค่าเบี้ยประกันชีวิต 
     - ช าระค่าเบี้ยประกันอัคคีภัย 
     - ช าระค่าสงเคราะห์ศพล่วงหน้าในกรณีที่เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์  
     - ช าระค่าสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย และหรือ สมาชิกสมาคมฌาปนกิจ 
      สงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย และหรือ 
      เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ไทย 
    กรณีนอกเหนือจากนี้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการ 

    4.2 จ านวนเงินกู้ที่ให้แก่สมาชิกผู้กู้คนหนึ่งๆ นั้น ให้มีจ านวนเท่าที่ช าระจริง แต่ไม่เกิน 
     50,000.- บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยส่งช าระหนี้ไม่เกินภายในก าหนด 15 งวด 

  ข้อ 7   ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 
   

   ประกาศ ณ วันที่ 1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568  
   
 
 
 

(นายสุริยะ  ชมศรีเมฆ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูราชบุรี จ ากัด  



หนาท่ี 1 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด 
วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2568 
*************************************** 

  อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด พ.ศ. 2565, แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)               
พ.ศ.2567 และ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567 ขอ13 (1), ขอ 14, ขอ 15, ขอ 16, ขอ 67(8) และ ขอ105(5) และมติ
ท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดท่ี 68 ครั้งท่ี 10 เม่ือวันท่ี 24 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2568 ไดกําหนดระเบียบสหกรณ
ออมทรัพยครูราชบรุี จํากัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568 ดังตอไปนี้ 

  ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด วาดวย การใหเงินกูแกสมาชิกและดอกเบี้ย
เงินกู แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2568” 

  ขอ 2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2568 เปนตนไป 

  ขอ 3  ใหยกเลิกความใน ขอ 20  ในระเบียบสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด วาดวย วาดวย การใหเงินกูแก
สมาชิกและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2568 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2568 ฉบับลงวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2568 และใหใช
ความตอไปนี้แทน  

   “ขอ 20 สมาชิกท่ียื่นกูสามัญท่ัวไปตาม ขอ18(2) ใหเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑ ในกรณีท่ีสมาชิก 
  ขอกูเงินสามัญท่ัวไปใหใชบุคคลคํ้าประกัน โดยตองมีสมาชิกท่ีมิไดเปนคูสมรสของผูกู ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการ 
  หรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควรอยางนอย 1 คน มาทําสัญญาคํ้าประกันตามจํานวนเงินท่ีระบุไวในสัญญาเงินกู 
   เพ่ือความม่ันคงในการใหเงินกูสามัญท่ัวไป คณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู มีอํานาจวินิจฉัย 
  เรียกใหมีผูคํ้าประกันมากกวา 1 คนได 
   เม่ือผูคํ้าประกันคนใดตาย หรือออกจากสหกรณ ไมวาเพราะเหตุใดๆ หรือมีเหตุท่ีคณะกรรมการดําเนินการ 
  หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นวาไมสมควร ท่ีจะเปนผูคํ้าประกันตอไป ผูกูตองจัดใหสมาชิกอ่ืน ซ่ึงคณะกรรมการ 
  ดําเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร เขาเปนผูคํ้าประกันแทนคนเดิม ใหเสร็จภายในระยะเวลา 30 วัน 
  นับแตวันท่ีสหกรณออกหนังสือแจงใหผูกูทราบ 
   การใหสมาชิกผูคํ้าประกันออกจากสหกรณไมวาเหตุใดๆ ไมเปนเหตุใหผูนั้นหลุดพนจากการคํ้าประกัน จนกวาผูกู   
  ไดจัดใหสมาชิกอ่ืน ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการเงินกู เห็นสมควรเขาเปนผูคํ้าประกันแทน 
   อนึ่งภายหลังจากการทําหนังสือคํ้าประกันแลว ถาสมาชิกผูคํ้าประกัน ไดเปนคูสมรสของผูกู จะตองจัดใหมี 
  สมาชิกอ่ืนซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูเห็นสมควร เปนผูคํ้าประกันเงินกู 
   ในกรณีท่ีผูกูเกษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ หรือมีเหตุจําเปน และมีคําขอผอนผันการชําระหนี้ 
  เปนหนังสือ โดยไดรับความยินยอมจากผูคํ้าประกัน คณะกรรมการดําเนินการ เห็นวามีเหตุอันสมควรผอนผัน 
  เปนพิเศษ คณะกรรมการดําเนินการ ผอนเวลาการสงเงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกูสามัญท่ัวไปท่ีกําหนดไว 
  ตามความในวรรคกอนนั้น ใหแกผูกูไมเกิน 3 เดือนตลอดสัญญา 

  โดยเงินกูสามัญมีหลักเกณฑดังนี้ 
   เงินกูสามัญ  สมาชิกท่ีมีสิทธิยื่นคําขอกู ตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 
  6 งวด จึงจะมีสิทธิกูสามัญได โดยเงินกูสามัญ มี 4 ประเภท ดังนี้ 
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  1. เงินกูสามัญ ATM มี 2 ประเภท ไดแก 1.) เงินกูสามัญ ATM (ฉก.) และ 2.) เงินกูสามัญ ATM Online (ฉอ.) 
  โดยมีหลักเกณฑ ดังนี้ 

   1.1 ผูกูตองมีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด  หรือ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 
    พรอมทําบัตรเอทีเอม (ATM) 
   1.2 สมาชิกผูกูเดิมท่ีมีบัญชีธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด หากประสงคจะเปลี่ยนวงเงิน หรือเปลี่ยนเปนระบบ 
    ATM Online (ฉอ.) หรือสมาชิกท่ีทําสัญญากูครบ 10 ป ตองเปลี่ยนเปนบัญชี ธนาคารกรุงไทย จํากัด  
    (มหาชน) เทานั้น พรอมทําบัตร เอทีเอม (ATM) 
   1.3 สําหรับสมาชิกท่ีประสงคจะยื่นกูเงินใหม ตองใชบัญชีธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) เทานั้น พรอมทํา 
    บัตรเอทีเอม (ATM) 
   1.4 สงใบคํารองขอกูเงินตามแบบของสหกรณ เขียนดวยลายมือของผูกูเองโดยมีการลงลายมือชื่อ 
    เจาหนาท่ีการเงินของหนวยงาน และลายมือชื่อของผูบังคับบัญชาชั้นตน ยกเวนกรณีผูบริหาร 
    สถานศึกษาและสํานักงาน ใหรับรองดวยตนเอง (กรณีโรงเรียนเอกชนให ผูบริหารสถานศึกษา 
    หรือผูจัดการ หรือผูรับใบอนุญาต เปนผูลงนามรับรอง) 
   1.5 วงเงินกู กูไดไมเกิน  10 เทา ของเงินไดรายเดือนของสมาชิกนั้น แตไมเกิน  400,000.- บาท 
                         (สี่แสนบาทถวน)  โดยกูไดไมเกินรอยละ 95 ของทุนเรือนหุนท่ีถืออยูกับสหกรณ เมื่อหักภาระ 
                       คํ้าประกันเงินกูประเภทอื่นๆตามระเบียบแลว  
   1.6 การชําระหนี้ใหชําระเปนรายเดือน โดยผูกูยินยอมใหหักเงินเดือน ณ ท่ีจาย สงชําระหนี้ภายใน 
    กําหนดเวลาไมเกิน  120 งวด 
 
  2. เงินกูสามัญท่ัวไป 
   2.1 เงินกูสามัญท่ัวไป (ยกเวนการกูสามัญทั่วไปของสมาชิกสังกัดเอกชน) 
    2.1.1 จํานวนเงินกูสามัญทั่วไปที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ใหกูไดไมเกิน 3,000,000.- บาท 
     (สามลานบาทถวน) และถือเกณฑหุนรอยละ 10 ของวงเงินกู และไมนําเงินคาหุนมาเปน 
     หลักประกันของเงินกู 
            2.1.2 ในกรณีสมาชิกรายใดขอกูเงินเกิน 500,000.- บาท ตองทําประกันชีวิต เพ่ิมทุนประกัน 
     ของจํานวนเงินกูท่ีเกิน 500,000.- บาท หรือจะทําเต็มวงเงินกูก็ได และตองระบุให  
     สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด เปนผูรับประโยชน สวนท่ีเกินหลังจากหักชําระหนี้แลว 
     ใหสหกรณคืนแกทายาทท่ีระบุตอทายในกรมธรรม ท้ังนี้หากสมาชิกไมชําระเบี้ยประกันชีวิต 
     สหกรณฯ จะเรียกเงินตนคงเหลือ พรอมดอกเบี้ยคืนทันที 
       การชําระเบี้ยประกันชีวิต สมาชิกตองชําระเบี้ยประกันชีวิตตอเนื่องตลอดสัญญา 
      จนกวาจะชําระหนี้เสร็จสิ้น หากสมาชิกรายใดประสงคจะปรับลดทุนประกันลง 
      สามารถปรับลดลงไดตาม จํานวนหนี้คงเหลือสวนท่ีเกินกวา 500,000.- บาท 
      โดยใหสมาชิก ยื่นคําขอปรับลดทุนประกันเปนหนังสือตอสหกรณ 
       กรณีสมาชิกรายใด ไมสามารถทําประกันชีวิตได เนื่องจากถูกจํากัดดวยเกณฑอายุ 
       สามารถกูเงินกับสหกรณตามระเบียบนี้ได หากสิทธิ อันพึงมีพึงไดกรณีเสียชีวิตที่มีตอ 
      สหกรณท้ังหมด ครอบคลุมวงเงินกู โดยใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ  
      ท้ังนี้ ตองมีมติเปนเอกฉันท 
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    2.1.3 หลักเกณฑการใหเงินกู ใหสมาชิกที่กูสามัญท่ัวไป กูไดไมเกิน 100 เทาของเงินไดรายเดือน 
      แตตองไมเกินวงเงินกู  3,000,000.- บาท (สามลานบาทถวน) ยกเวน 
                             (1) ลูกจางชั่วคราว ท่ีตอสัญญาจางมาแลว 5 ปข้ึนไป วงเงินกูไมเกิน 200,000.- บาท 
       (สองแสนบาทถวน) 
      (2) สําหรับสมาชิกท่ีเปนพนักงานราชการ, ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครองสวน 
       ทองถ่ิน, เจาหนาท่ีของศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกท่ีตั้งอยู 
       ในสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด, บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐ 
       และหนวยงานอ่ืนๆ (ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน) ท่ีตอสัญญาจางคราวละ 3 ปข้ึนไป 
       มีสิทธิ์ยื่นกูสามัญท่ัวไปแตวงเงินกูไมเกิน 800,000.- บาท (แปดแสนบาทถวน)   
                                       กรณี สมาชิกกูเงินเกินกวา 400,000.- บาท (สี่แสนบาทถวน) ตองปฏิบัติงาน 
                                  มาแลว ไมนอยกวา 5 ป 
   2.1.4 การสงเงินงวดชําระหนี้สําหรับเงินกูสามัญท่ัวไป 
      (1) ลูกจางชั่วคราว สงชําระหนี้ไมเกิน   200 งวด  แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไม 
                                   เกิน 60 ป 
     (2)  พนักงานราชการ,ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครองสวนทองถิ่น, เจาหนาท่ีของ 
                                   ศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกท่ีตั้งอยูในสหกรณออมทรัพย 
                                   ครูราชบุรี จํากัด, บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐ และหนวยงานอ่ืนๆ 
                                   (ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน) ที่ตอสัญญาจางคราวละ 3 ปข้ึนไป   
      และ ลูกจางประจําที่ไมมีสิทธิรับบําเหน็จรายเดือน สงชําระหนี้ไมเกิน 200 งวด 
       แตงวดการผอนชําระหนี้ ตองอายุไมเกิน 60 ป 
      (3) ลูกจางประจําท่ีมีสิทธิรับบําเหน็จรายเดือน สงชําระหนี้ ไมเกิน  200  งวด 
       แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 80 ป 
      (4) ขาราชการ ทุกสังกัด สงชาํระหนี้ไมเกิน 240 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้ ตองอายุ 
       ไมเกิน 80 ป ยกเวน วงเงินกูไมเกิน  2,000,000 บาท (สองลานบาทถวน ) 
                                 สงชําระหนี้ไมเกิน  200 งวด 
      (5) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ /บุคลากรของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยของรัฐ / 
                                   เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด / เจาหนาที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
                                   สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด  สงชําระหนี้  ไมเกิน 240 งวด 
       แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 60 ป  ยกเวนวงเงินกูไมเกิน 
       2,000,000.- บาท   (สองลานบาทถวน ) สงชําระหนี้ไมเกิน  200  งวด 
   2.1.5 สําหรับสมาชิกท่ีกูอยูแลวจะขอกูใหม(กูรวมสัญญาเดิม) ตองสงชําระหนี้เกาแลว ไมนอยกวา 
     6 งวด  หรือชําระ 1 ใน 4 ของวงเงินกูเดิม 
    2.1.6 กรณีวงเงินกูเกินกวา 1,500,000.- บาท สมาชิกผูกูตองยื่นเอกสารเปดเผยขอมูลกับ บริษัท ขอมูล 
     เครดิตแหงชาติ (เครดิตบูโร) 

   2.2 การกูสามัญท่ัวไปของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน 
    2.2.1 สมาชิกท่ีมีสิทธิ์ยื่นคําขอกู ตองเปนสมาชิกสหกรณ และสงเงินคาหุนมาแลวไมนอยกวา 6 งวด  
              จึงจะมีสิทธิกูสามัญได 
    2.2.2 จํานวนเงินกูสามัญท่ีใหสมาชิกผูกู เอกชนคนหนึ่งๆนั้น ใหกูไดไมเกิน 600,000.- บาท 
     (หกแสนบาทถวน) และถือเกณฑหุนรอยละ 10 ของวงเงินกู และไมนําเงินคาหุน 
     มาเปนหลักประกันของเงินกู 
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    2.2.3 สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนท่ีกูสามัญกูไดไมเกิน 50 เทา ของเงินไดรายเดือนแตตองไมเกิน 
     วงเงินกู  600,000 บาท (หกแสนบาทถวน) 
    2.2.4 การสงเงินงวดชําระหนี้ สําหรับเงินกูสามัญ ของสมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชน สงชําระหนี้ 
     ไมเกิน 150 งวด แตงวดการผอนชําระหนี้ตองอายุไมเกิน 60 ป 
     ยกเวน สถานศึกษาเอกชน ท่ีมีตราสารจัดตั้งระบุใหเกษียณอายุงาน หรือมี   
                                 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการคุมครองการทํางานของครูใหญและครูเอกชนฯ   
                                 กําหนดใหปฏิบัติหนาท่ีครูได เกินอายุ 60 ป  ประกอบกับ  มีสัญญาจางจากตนสังกัดใหทํางาน 
                                 เกินอายุ 60 ป     ใหสงชําระหนี้อายุไมเกิน 65 ป  
                      2.2.5 สําหรับสมาชิกท่ีกูอยูแลว จะขอกูใหม(กูรวมสัญญาเดิม) ตองสงชําระหนี้เกาแลวไมนอยกวา 
     6 งวด หรือชําระ 1 ใน 4 ของวงเงินกูเดิม 

   2.3 การค้ําประกันเงินกูสามัญทั่วไป 
    2.3.1 อสังหาริมทรัพยจดทะเบียนจํานองเปนประกันเงินกู และหรือ 
    2.3.2 จํานวนเงินในบัญชีเงินฝากสหกรณฯของผูกูเปนหลักทรัพยคํ้าประกันเงินกู โดยผูกู 
     ตองทําหนังสือสละสิทธิการถอนเงินฝาก และหนังสือยินยอมใหสหกรณถอนเงินฝาก 
     เพ่ือชําระหนี้ของผูกูดวย หรือ 
    2.3.3 กรณีท่ีใชบุคคลคํ้าประกัน ใหเปนไปตามหลักเกณฑดังนี้ 
     (1) ขาราชการทุกสังกัดคํ้าประกันไดไมเกิน 6 สัญญา 
      สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ 500,000.- บาท (หาแสนบาทถวน) 
     (2) พนักงานราชการ, ลูกจางตามภารกิจขององคการปกครองสวนทองถ่ิน, ลูกจางประจํา ,  
                             เจาหนาท่ีของศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกท่ีต้ังอยูในสหกรณออม 
                             ทรัพยครูราชบุรี จํากัด  ,บุคลากรเงินรายไดของมหาวิทยาลัยของรัฐ  และหนวยงานอ่ืนๆ 
                             (ยกเวนสมาชิกสังกัดเอกชน)  ท่ีตอสัญญาจางคราวละ 3 ปข้ึนไป 
                             คํ้าประกันไดไมเกิน 4 สัญญา สิทธิการคํ้าประกัน สัญญาละ  
                             300,000.- บาท (สามแสนบาทถวน) 
     (3) พนักงานมหาวิทยาลัยของรัฐ, บุคลากรของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยของรัฐ                    
                             คํ้าประกันไดไมเกิน 5 สัญญา สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ   300,000.- บาท 
      (สามแสนบาทถวน)  โดยสมาชิกท่ีประสงคจะคํ้าประกันสัญญาท่ี 5 จะตองตอสัญญาจาง 
                                 ตอเนื่องในรอบท่ี 4  เรียบรอยแลว 
      (4) เจาหนาท่ีสหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด, เจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
               สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด คํ้าประกันไดไมเกิน 5 สัญญา สิทธิการคํ้า 
                             ประกันสัญญา 300,000.- บาท  (สามแสนบาทถวน) 
      (5) สมาชิกสังกัดสถานศึกษาเอกชนตองมีอายุการทํางานมาแลวไมนอยกวา 3 ป 
     คํ้าประกันไดไมเกิน 4 สัญญา สิทธิการคํ้าประกันสัญญาละ 200,000.- บาท 
     (สองแสนบาทถวน) 
        ในกรณีที่กู เงินสามัญทั่วไปเกิน 2,000,000 .- บาท (สองลานบาทถวน) ใหใชหลักทรัพยคํ้า
ประกันรวมกับบุคคลเต็มวงเงิน โดยหลักทรัพยนั ้นตองมีมูลคาไมนอยกวา 1 ใน 3 ของวงเงินกู สวนที่เหลือใหใช
บุคคลคํ้าประกันไดหรือเงินในบัญชีเงินฝากของสหกรณเปนหลักทรัพยคํ้าประกันได 
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       3. เงินกูสามัญ (ทุกสังกัด) โดยถือเกณฑคาหุนของตนเองและหรือใชเงินฝากของตนเองท่ีมีอยูใน 
สหกรณค้ําประกันเงินกู 
      จํานวนเงินที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น  ไมเกินรอยละ 95 ของจํานวนทุนเรือนหุน เมื่อหักภาระ           
คํ้าประกันเงินกูประเภทอื่นๆตามระเบียบแลว  และหรือไมเกินรอยละ 95 ของจํานวนเงินในสมุดเงินฝากของ
ตนเอง แตไมเกิน 6,000,000.- บาท (หกลานบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกิน 240 งวด ถากูไมเกิน 2,000,000.- บาท 
(สองลานบาทถวน) สงชําระหนี้ไมเกิน  200  งวด 
        ท้ังนี้ ไมนําอายุของผูกูมาคํานวณ 

      กรณีสมาชิกกูเงิน โดยใชเงินฝากของตนเอง ท่ีมีอยูในสหกรณคํ้าประกันเงินกู ผูกูตองทําหนังสือสละสิทธิการ
ถอนเงินฝาก และหนังสือยินยอมใหสหกรณถอนเงินฝาก เพื่อชําระหนี้ของผูกูดวย โดยในระหวางการใชสิทธิเปน
หลักประกัน สหกรณอาจอนุญาตใหผู กู ถอนเงินฝากได แตจํานวนเงินที่เหลือในสมุดเงินฝาก ตองไมนอยกวาหนี้ 
ท่ีสมาชิกยังคงคางชําระอยู 

 4. เงินกูสามัญเพื่อสวัสดิการพิเศษ 
   4.1. เงินกูสามัญเพ่ือสวัสดิการพิเศษ เปนการกูเงินเพื่อดังตอไปนี้ 
    - ชําระคาเบี้ยประกันชีวิต 
    - ชําระคาเบี้ยประกันอัคคีภัย 
    - ชําระคาสงเคราะหศพลวงหนาในกรณีท่ีเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
    - ชําระคาสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย และหรือสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
     สหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย และหรือเปนสมาชิกสมาคม 
     ฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยไทย  
                   กรณีนอกเหนือจากนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการดําเนินการ 
   4.2. จํานวนเงินกูที่ใหแกสมาชิกผูกูคนหนึ่งๆ นั้น ใหมีจํานวนเทาที่ชําระจริง แตไมเกิน  50,000.- บาท 
    (หาหม่ืนบาทถวน) โดยสงชําระหนี้ไมเกินภายในกําหนด 15 งวด 
 
  ขอ 4  ใหประธานกรรมการเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
   

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 2568  
 
 
 
 

(นายสุริยะ  ชมศรีเมฆ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยครูราชบุรี จํากัด  
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